天津市人力资源和社会保障局
系统2016年部门预算情况说明

一、部门机构基本情况

天津市人力资源和社会保障局内设26个职能处室，下辖22个预算单位。
二、部门预算草案情况

部门收入预算195214.4万元。其中：财政拨款188368.4万元，事业收入6327万元，其他收入519万元。

部门支出预算195214.4万元。其中：一般公共服务支出6655.3万元，主要用于所属人力资源管理事业单位基本支出以及人力资源管理等项目支出。教育支出30127.8万元，主要用于高校毕业生“三支一扶”补助、学生资助政策体系等项目支出以及所属职业院校基本支出。科学技术支出1415万元，主要用于创新人才培养建设等项目支出。社会保障和就业支出152246.9万元，包括人力资源和社会保障事务68380.9万元，主要用于社会保障业务支出以及本部门基本支出；就业补助83866万元，主要用于职业培训、公益性岗位补贴、社会保险补贴等各项促进就业的项目支出。医疗卫生与计划生育支出4769.4万元，主要用于单位缴纳的职工医疗保险以及自主择业军转干部医疗费支出。
