
天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算和“三公”经费决算编制说明
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第一部分    天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心概况

主要职责

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心（以下简称“我中心”）面向全市用人单位和个人，全天24小时提供人力社保电话咨询服务。我中心的职责是：采用专用特服号码“12333”，为市民提供人力社保政策法规问题解答，电话受理各项劳动保障业务投诉、举报和建议。
二、机构设置

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心是天津市全额财政拨款的公益一类事业单位，隶属于天津市人力资源和社会保障局，财务会计制度执行政府会计制度，共有事业编在编人员35人。

第二部分 天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算编制说明
一、2019年度部门决算收入情况

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算收入总计23,132,790.98元，与2018年决算相比减少249,160.37元，其中：财政拨款收入17,049,176.18元，占73.70%；其他收入5,026.49元，占0.02%。
二、2019年度部门决算支出情况
天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算支出总计23,132,790.98元，与2018年决算相比减少249,160.37元，其中：基本支出8,785,515.64元，占37.98%；项目支出12,220,943.59元，占52.83%。
三、2019年度部门决算一般公共预算财政拨款支出情况

    天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算一般公共预算财政拨款支出总计21,006,459.23元，与2018年决算相比增加4,102,491.10 元，具体情况如下：
1. 社会保障和就业支出（类）20,652,459.23元

人力资源和社会保障管理事务（款）19,480,949.27元，其中：其他人力资源和社会保障管理事务支出（项）19,480,949.27元，主要用于：部门业务经费支出。

行政事业单位离退休（款）1,171,509.96元，其中：机关事业单位基本养老保险缴费支出537,000.00元，主要用于：机关事业单位基本养老保险缴费支出；机关事业单位职业年金缴费支出634,509.96元，主要用于：机关事业单位职业年金缴费支出。   

2. 卫生健康支出（类）354,000.00元

行政事业单位医疗（款）354,000.00元，其中：事业单位医疗（项）310,000.00元，主要用于：部门医疗经费支出；其他行政事业单位医疗支出44,000.00元，主要用于：部门医疗经费支出。

四、2019年度部门决算一般公共预算财政拨款基本支出情况

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度部门决算一般公共预算财政拨款基本支出总计8,785,515.64元，与2018年决算相比增加783,626.74元，具体情况如下：

1. 工资福利支出7,739,768.59元，其中：基本工资1,334,951.32元，主要用于：部门在职人员基本工资支出；津贴补贴1,040,006.70元，主要用于：部门在职人员津贴补贴支出；绩效1,811,847.00元，主要用于：部门在职人员的绩效工资支出；机关事业单位基本养老保险缴费537,000.00元，主要用于：机关事业单位基本养老保险缴费；职业年金缴费634,509.96元，主要用于：职业年金缴费；职工基本医疗保险缴费354,000.00元，主要用于：职工基本医疗保险缴费支出；其他社会保障缴费113,166.17元，主要用于：部门在职人员社会保险支出；住房公积金1,678,645.00元，主要用于：住房公积金支出；其他工资福利支出235,642.44元，主要用于：部门在职人员带薪休假补贴等支出。

2. 对个人和家庭的补助4,908.62元，其中：退休费3,993.62元，主要用于：部门退休费支出；奖励金915.00元，主要用于：部门独生子女奖励等支出。

3. 商品和服务支出943,368.43元，其中：办公费46,993.29元，主要用于：部门日常办公支出；印刷费636.00元，主要用于：部门印刷费支出；手续费1,744.00元，主要用于：部门支付各类手续费支出；物业管理费306,000.00元，主要用于：部门物业管理支出；差旅费44,617.00元，主要用于：部门支付差旅费支出；维修（护）费220.00元，主要用于：部门维修（护）费支出；会议费31,000.00元，主要用于：部门召开会议支出；培训费12,320.00元，主要用于：部门各类培训支出；劳务费5,100.00元，主要用于：部门劳务费支出；委托业务费13,050.00元，主要用于：部门委托办理业务而支付的业务费；工会经费194,563.64元，主要用于：部门支出的工会经费；福利费279,000.00元，主要用于：部门支出的福利费；其他交通费用7,724.50元，主要用于：部门其他交通费用支出；其他商品和服务支出400.00元，主要用于：其他公用经费等支出。

4、资本性支出97,470.00元，其中：“办公设备购置”97,470.00元，主要用于：购置网络办公设备。
五、2019年度部门决算政府性基金预算财政拨款收入支出情况

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度无政府性基金预算财政拨款收入、支出和结转结余。
六、2019年度一般公共预算财政拨款“三公”经费决算情况说明

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度无一般公共预算财政拨款“三公”经费支出。

七、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费支出情况
机关运行经费是指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出，天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度机关运行经费决算数469,804.79元，比2018年增加96,276.48元。

（二）政府采购支出情况

天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年政府采购支出总额1,445,039.00元，其中：购买计算机130台支出779,350.00元；购买职工工装支出443,104.00元。
（三）国有资产占有使用情况
截至2019年12月31日，天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心共有车辆2辆，待报废处置；单价100万元以上的专用设备咨询员话务系统1台（套）。
（四）预算绩效管理工作开展情况
根据预算绩效管理要求，天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心组织对2019年度项目支出开展绩效自评，自评项目情况另行公开。

（五）教育、医疗卫生、社会保障和就业、住房保障、涉农补贴等民生支出情况

2019年度，天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心无教育、医疗卫生、社会保障和就业、住房保障、涉农补贴等民生支出情况。
（六）专业性名词解释

1.部门决算。是由政府各部门依据国家有关法律法规及其履行职能情况编制，反映部门所有收入和支出情况等的综合性年度报告，是对部门预算执行进行监督管理以及编制后续年度部门预算的参考和依据。

（七）关于空表的说明

1.天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度政府性基金预算财政拨款收入支出决算表为空表。

2.天津市人力资源社会保障电话咨询服务中心2019年度一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表为空表。
