天津市人力资源和社会保障局文件
津人社办发〔2020〕12号

市人社局关于调整人力资源服务活动的通知
各区人力资源和社会保障局，中国北方人才市场，各人力资源服务机构：

为坚决贯彻党中央、国务院和市委、市政府关于新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作总体部署，落实人社部有关通知要求，避免人员聚集增大交叉感染风险，全力保障广大求职者和用人单位工作人员身体健康和生命安全，结合我市当前疫情防控形势，现就做好疫情防控期间人力资源服务相关工作通知如下：

一、做好人力资源服务工作

疫情防控期间，暂停举办大型现场招聘、人力资源论坛、讲座、报告会以及面向社会的培训等活动，暂停组织我市企事业单位赴外省市参加现场招聘活动。已在筹备阶段的应立即取消或延后，并通过官网、微信公众号等渠道提前发布相关公告，做好告知、解释、引导等工作。要将招聘活动由线下转向线上，大力推广网上招聘、远程面试等线上服务，通过“互联网+”、大数据等信息技术实现人岗精准匹配。

二、开展好“春风行动暨就业援助月”专项活动

疫情防控期间，暂停举办“2020春风行动暨就业援助月”现场招聘会和跨地区劳务协作活动。求职者可登录中国天津人力资源开发服务中心网站（www.cnthr.com）“2020春风行动暨就业援助月”专栏，查询全市各级公共就业服务机构归集的就业岗位信息，进行网上应聘。各区人社局、各单位要继续收集企业用工需求信息，通过中国天津人力资源开发服务中心网站专栏、各区公共就业（人才）服务网站和微信等渠道集中发布，大力推广网上招聘、远程面试，做到“就业服务不打烊，网上招聘不停歇”，为广大求职者和企业搭建供需对接平台，满足企业用工和劳动者求职需要。

请各区人社局做好相关工作，将本通知要求立即传达到本辖区各人力资源服务机构。在工作中遇到新情况、新问题，请及时与市人社局联系。

联系人：人才开发处（人力资源市场处）  马永权 

联系电话：83218238、23312010（传真）

        就业促进处   马俊杰   

        联系电话：83218157、23306559（传真）
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（此件主动公开）
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