天津市人力资源和社会保障局

	对市政协十四届四次会议

第0626号提案的答复

	
	　　类别：A

	
	签发领导：沈超

	
	公开属性：是

	杨克欣委员：

	　　您提出的“关于大力吸引优秀年轻人来津求学、留津就业创业的提案”的提案，经会同市公安局、市教委、市合作交流办研究答复如下：　 　

	非常感谢您对我市人才工作的关心和指导，您提出的关于大力吸引优秀年轻人来津求学、留津就业创业的相关建议，紧扣天津发展实际，对我们的工作有很强的指导意义。我们逐条认真学习研究，在今后的工作中积极吸纳借鉴。　
一、关于对“打造天津市优质教育资源整体形象，突出天津城市品牌形象，吸引优秀学生‘求学来津’”建议的答复
目前，我市采取了系列措施，加大对天津优质教育资源和天津城市品牌形象的推介，一是在开展招商推介活动中，加大对天津高校整体形象的宣传，充分展示南开大学、天津大学等重点高校的专业特色与优势，借力招商引资工作带动我市高校吸引更多外省市优秀生源。二是利用世界智能大会、津洽会、亚布力论坛夏季峰会等大型展会论坛和展会平台，积极宣传我市营商环境，打造天津城市品牌形象。开展国际高端人才论坛、全国或京津冀高端学术论坛等聚才引才活动，支持本市高校联合开展人才引进活动，利用天津市高校整体的影响力，在海内外发出有力的“天津声音”。
下一步，我们将依托学术论坛交流会，“津洽会”、招商推介会、“海河英才”创业大赛等活动，积极宣传天津城市品牌形象，广揽优秀学生来津求学发展。
二、关于“介入学生培养全过程，加强政府机关行业企业与高校的广度融合，让学生‘成长知津’”建议的答复
目前，我市已出台了《天津市支持市校合作高校学生来津实训实施办法(试行)》，吸引本市和外省市在校大学生到我市领军企业、信创产业重点企业、市级“项目+团队”单位参加实训，加深大学生对我市人才政策、产业发展、良好环境、宜居生活的了解，让他们切身感受到天津城市的魅力和活力，引导在津落户就业、创新创业。同时，开展“海河英才”校市座谈会、学子津门行等活动，邀请外省市高校和优秀学生来津交流参观，了解天津、感受天津，为优秀学生来津发展奠定基础。
下一步，我们将会同市教委等相关部门，将高校学生的引才举措有效叠加到实习实训工作中去，将大学生在津参加实习实训，与津门学子行、校市座谈会等引才项目深度融合，为优秀高校学生来留津就业创造条件。
三、关于“加大优质人才吸引力度，畅通留津渠道，吸引人才‘毕业留津’”建议的答复
与“云账户”、“猪八戒网”等共享经济平台建立战略框架合作，引导高校毕业生调整就业预期，积极开展求职行动，充分利用新兴业态实现多种形式灵活就业。建立天津市大中专学校就业信息化平台2.0版，实现一个平台贯通市、校、企、毕业生四方，形成促进高校毕业生就业的网上联动矩阵。组织中国“互联网+”大学生创新创业大赛、天津市大学生知识产权创新创业发明与设计大赛、天津市“海河英才”创业大赛大学生创业创新赛等多项创业赛事，培养学生创新意识，激发学生创业活力，鼓励高校毕业生在津创业。开辟高校应届毕业生引进绿色通道，采取“个人申请、学校审核、集中受理、全程代办”模式，为毕业生来留津提供集中办理服务。
下一步，我们将继续畅通高校毕业生来留津渠道。一是做好政策梳理工作，对各区人才政策特别是高校毕业生支持政策进行系统梳理，并通过网站、微信公众号、各类引才活动等官方渠道大力宣传。二是通过征集发布高层次和急需紧缺人才需求目录，组织“双一流”高校专场招聘会、博士后论坛、企业对接、创新成果交流、人才引荐等系列活动，打造高校人才品牌，吸引优秀年轻人来留津创新创业。三是支持重点企业引才留才，为重点企业指派服务专员，在人才引进、培养、留用等方面给予主动服务和全程支持，改善营商环境、创新创业环境。
4、 关于“加速优秀人才成长进程，提供充分的发育条件，培养人才‘发展兴津’”建议的答复
目前，我市充分考虑人才成长需求，依托各类载体，支持高端人才特别是青年人才提升各方面的能力水平。依托无人机和新材料、智能轨道交通、半导体集成电路、电子与大数据、生物医药等产业人才创新创业联盟的平台，整合政府机关、行业组织和高校院所资源，深化产学研用融合，提升人才综合能力。支持南开大学、天津大学等用人单位建立博士后科研流动站、工作站350家，累计培养博士后5000多人，出站后留津工作比例超过60%。
下一步，我们将重点做好以下几项工作。一是建立高校、科研院所、产业联盟企业的博士后站协同培养模式，打造博士后创新联合体，培养储备一批优秀青年人才。二是充分发挥高校青年人才培养平台作用，以人工智能、新一代通信与智能网络等前沿领域为重点，每年面向高校院所，遴选一批优秀博士，依托博士后站进行重点培养。三是依托国内重点高校优质师资资源，采取“线上+线下”模式，举办公共培训、高端培训、实践培训等各类培训活动，提升人才队伍整体素质和水平，促进优秀人才成长。
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