附件：

废止的劳动和社会保障规范性文件目录
	序号
	规范性文件名称
	文号
	制发日期
	废止理由

	1
	关于印发《关于贯彻〈天津市实施劳动合同制度规定〉的实施办法》的通知
	津劳调[1995]106号
	1995.3.24
	与现有的法律法规相抵触

	2
	关于印发《实施劳动合同制度有关问题解答》的通知
	津劳调[1995]217号
	1995.6.19
	与现有的法律法规相抵触

	3
	关于审查集体合同有关问题的通知
	津劳调[1995]236号
	1995.7.4
	已被现有规范性文件代替

	4
	关于印发《天津市企业实行集体协商集体合同制度的意见》的通知
	津劳调[1996]146号
	1996.4.22
	已被现有法律法规代替

	5
	关于印发《天津市企业签订集体合同争议协调处理暂行办法》的通知
	津劳合字[1996]402号
	1996.10.22
	已被现有法律法规代替

	6
	关于印发《关于在经济结构调整和企业改制过程中劳动合同处理的若干规定》的通知
	津劳合[1998]96号
	1998．3．18
	与现有的法律法规相抵触

	7
	关于企业和职工办理离岗挂编问题的通知
	津劳局[1999]80号
	1999.3.8
	与现有法律法规相抵触

	8
	关于国家机关、事业单位、社会团体工勤人员实行劳动合同制度工作的通知
	津劳合[1999]116号
	1999.3.26
	已被现有法律法规代替

	9
	关于职工转移工作单位不再办理调动手续规定的说明
	津劳局[1999]117号
	1999.3.29
	与现有法律法规相抵触

	10
	关于劳动合同鉴证工作有关问题的通知
	津劳合[1999]141号
	1999.4.12
	与现有法律法规相抵触

	11
	关于提供劳动合同文本有关问题的通知
	津劳局办[2000]5号
	2000.1.12
	已被现有规范性文件代替

	12
	关于使用四种劳动合同（协议）文本的通知
	津劳办[2000]370号
	2000.9.5
	已被现有规范性文件代替

	13
	关于无固定期限劳动合同有关问题的通知
	津劳办[2000]480号
	2000.12.25
	与现有的法律法规相抵触

	14
	关于印发〈关于加强劳动用工管理维护劳动者合法权益的实施办法〉的通知
	津劳局[2004]75号
	2004.3.17
	与现有的法律法规相抵触

	15
	关于对《关于加强劳动用工管理维护劳动者合法权益的实施办法》有关内容进行调整的通知
	津劳办[2004]386号
	2004.12.3
	与现有的法律法规相抵触

	16
	关于劳动合同鉴证等有关问题的通知
	津劳办[2005]256号
	2005.9.5
	与现有的法律法规相抵触

	17
	关于保守商业秘密协议、支付违约金和就业补助金等有关劳动合同问题的通知
	津劳办[2005]257号
	2005.9.5
	与现有的法律法规相抵触
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