市人社局关于2024年度天津市人社系统
落实普法责任制典型案例选推情况的通报

各区人力资源和社会保障局，市局机关各处室、市局所属各单位：
为深入贯彻落实习近平法治思想，推动“八五”普法规划全面实施和“谁执法谁普法”普法责任制落实，发挥典型案例的示范引领作用，市人社局组织开展了全市人社系统落实普法责任制典型案例征集活动，通过对典型案例的深入挖掘、征集评选、宣传推广，以点带面、点面结合，以高质量普法引导全社会尊法学法守法用法。
[bookmark: _GoBack]全市人社系统突出人社特色、聚焦群众需求，同向发力、靶向普法，打造了“立体式”多维普法、“订单式”精准普法、“沉浸式”阵地普法的天津人社普法品牌，涌现出一批勇于创新、特色鲜明、成效明显、反响热烈的普法实践案例。经各单位申报、市局普法办初步筛选、普法宣传员线上投票、专家评审组集中评审，选推2024年度天津市人社系统落实普法责任制典型案例十篇（见附件），包括完善普法工作领导机制、构建多维度普法阵地、新就业形态精准普法、宣讲人才法规政策、培育社会保险普法品牌、边执法边普法、打造劳动争议维权普法阵地、助力构建和谐劳动关系、助推法治校园创新实践等内容。
全市人社系统要认真学习借鉴典型案例的经验做法，积极探索普法工作助推经济社会和人社事业高质量发展的创新做法，进一步增强普法针对性和实效性，切实提升社会公众对法律法规的知晓度、法治精神的认同度和法治实践的参与度，为促进我市普法依法治理工作贡献人社力量。

附件：2024年度天津市人社系统落实普法责任制典型案例
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附件
2024年度天津市人社系统落实普法
责任制典型案例

	序号
	案例名称
	报送单位

	1
	打造多维度普法阵地 助力人社事业高质量发展
    ——蓟州区人社局普法阵地建设纪实
	蓟州区人社局

	2
	打造普法品牌 擦亮为民底色
	市社保中心

	3
	听民之声 解民之忧 纾民之困
    ——天津12333热线开展人社普法实践探索
	市鉴定中心

	4
	法治化人才服务为高质量发展架起“连心桥”
    ——市人社局开展人才法规政策宣传探索与实践
	市引才中心

	5
	打造多维一体劳动争议维权普法阵地
    ——北辰区开展劳动争议预防普法宣传探索与实践
	北辰区人社局

	6
	明晰权益保障  构建和谐用工
    ——高新区人社局以普法宣传为和谐劳动关系保驾护航
	高新区人社局

	7
	法治之光 照亮校园每一角
    ——天津铁道职业技术学院法治校园创新实践
	天津铁道职业技术学院

	8
	运用“共享仲裁庭”普法新模式 助力企业安心用工、舒心营商
	津南区人社局

	9
	快递行业合规用工普法宣传案例
	保税区人社局

	10
	普法宣传促和谐 根治欠薪筑防线
	东丽区人社局
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